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臺北榮民總醫院 111年 12月份大事記 

12月 1日(星期四) 

一、配合行政表單無紙化目標，「重新開立(作廢)收據申請

表」、「蓋用印信申請表」、「文書組影(油)印申請表」

於 111年 12月 1日起改以線上申請。(規定) 

二、中華電信與臺北榮總團隊在健康照護領域結合各自強

項，共同發展「以居家血壓預測心血管疾病風險的機器

學習模型」，榮獲第 19屆國家新創獎－學研新創獎，展

現產學研合作的創新成果。(活動) 
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12月 2日(星期五) 

一、葡眾企業曾張月董事長等人，本於回饋社會支持優質醫

療的理念，日前捐贈臺北榮總「動態電腦姿勢描記儀」

及「嬰兒保溫箱與高流量鼻導管」等設備，陳院長威明

今日特別致贈感謝狀，表揚企業家的善行義舉。(活動) 

二、111年 11月 18日北總人字第 1110203667號核定口腔醫

學部兒童牙科及齒顎矯正牙科施文宇免兼科主任。(任免) 

12月 3日(星期六) 

身障重建中心與台灣義肢裝具學會及台灣人工肢體及輔具研

究學會，舉辦「2022義肢組件暨政府補助新知工作坊」。(活

動) 

12月 5日(星期一) 

一、上午八時於中正樓四樓行政第 1會議室召開「本院設置

各特色醫療中心及任務編組之整合及增刪」由陳院長威

明主持。(會議) 

二、自 12月 5日起由各業管副院長主持「醫院評鑑院內實地

預評活動」。(活動) 
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三、為協助提升友邦聖克里斯多福及尼維斯（簡稱克國）洗

腎病人瘻管照護能力，經臺北榮總引介，臺灣廠商寬譜

醫學特別捐贈克國二台遠紅外線治療儀器，於今日上午

舉行捐贈儀式，由寬譜醫學李其然董事長代表捐贈，克

國駐臺范東亞（Donya Francis）大使代表受贈。范大使

代表德魯（Terrance Drew)總理，表達由衷誠摯的感謝，

並期勉正在臺北榮總學習的六位克國學員將最新最優質

的醫療技術帶回國內，造福更多克國人民。 

四、下午 17時舉行長青樓聖誕樹點燈儀式，由榮光幼兒園小

朋友及護理人員帶來精彩的熱舞演出，本次活動由東大

扶輪社捐贈聖誕樹並致贈 2023年泰迪熊玩偶，讓所有參

與人員度過歡樂、温馨難忘的夜晚。(活動) 
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12月 6日(星期二) 

一、上午 8時召開「第 275次防疫會議」由陳院長威明主持

(採視訊會議進行)。(會議) 

二、中午 12時於介壽堂舉行第六場大師講堂邀請謝文儒教授

談臺北榮總第八場大師講堂，邀請到魏福全院士談「臨

床工作繁忙的醫師如何做研究」，分享自身的經驗，亦

提醒大家在開始投入研究前務必評估自我能力及可用時

間、機構內可提供的設備人才、團隊合作的組成等等因

素都會影響研究的成功與否。(活動) 
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12月 7日(星期三) 

一、上午 10時，於本院中正 4樓行政第一會議室舉行外科部

記者會，主題：「免開胸經皮式心室輔助器成功搶救急

性心衰竭產婦」。(活動) 

 

 

二、111年 12月 7日北總補字第 1110602927號修訂本院「每

月結報特材管理作業原則」。(規定) 
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12月 10日(星期六) 

配合嚴重特殊傳染性肺炎中央流行疫情指揮中心自 111年 12

月 10日起有條件開放全國醫院住院病人探病，同步修訂本院

住院病人探病規定。(規定) 

12月 12日(星期一) 

一、寶成集團捐贈 TOYOTA醫療公務車及 1.5噸醫療物資車

各乙輛，以助人員、醫療物資運輸資源，由蔡董事長夫

人鄭琇文女士及其公子蔡傑仁代表致贈。於介壽堂前舉

行捐贈儀式，由馬旭副院長代表受贈。 

 

二、下午 14時於中正樓四樓行政第 2會議室召開「本院醫學

科技大樓管理會 111年度第 3次會議」由陳院長威明主

持。(會議) 

三、111年 12月 12日北總社字第 1110900471號修訂「電動

接駁車使用及管理作業規定」。(會議) 

四、榮獲醫策會 NHQA國家醫療品質獎「智慧服務組」智慧

醫院全機構 Smart Hospital標章。(活動) 
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五、臺北市北投區稻香長照合署大樓今日上午舉行開幕典

禮，其中三至六樓稻香長照設施暨醫事機構將由臺北榮

總經營管理。(活動) 

12月 13日(星期二) 

一、為加強各單位醫療設備用電安全、醫療氣體及相關醫療

設備管理之認知，醫學工程組於本日上午 10時起於致德

樓第三會議室舉辦全院性講習課程。(活動) 

二、上午於臺北榮總舉行「玉里傳芳－此心安處是吾鄉」微

電影首映會，由退輔會副主任委員暨榮民榮眷基金會董

事長李文忠主持，林萬億政務委員及衛福部、全國重要

精神疾病醫療照護體系等貴賓參與，共同見證北榮玉里

分院對精神疾病患者照顧的成果與努力。(活動) 
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12月 14日(星期三) 

一、為辦理本院 111年度適用勞動基準法人員加班補休時數

屆期未休畢轉核發加班費案，請適用人員配合事項。(規

定) 

二、111年國家永續發展獎於下午舉行頒獎典禮，臺北榮總以

「以人為本，打造優質醫療環境」傑出表現，榮獲民間

團體類國家永續發展獎殊榮，也是今年 52個獲獎機構中

唯一的醫療機構，由行政院蘇貞昌院長頒獎，陳威明院

長代表領獎。 
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12月 15日(星期四) 

一、111年 12月 20日北總總字第 1110801594號規定推動行

政表單 E化系統，本院「建築結構物自主檢查表」自 12

月 15日起改以線上申請方式。(規定) 

二、配合嚴重特殊傳染性肺炎中央流行疫情指揮中心自 111

年 12月 10日起有條件開放全國醫院住院病人探病，同

步修訂本院住院病人探病規定。(規定) 

三、111年 12月 15日北總總字第 1110801617號規定為配合

本院行政表單無紙化目標，「蓋用印信申請表」改為線

上申請。(規定) 

四、111年 12月 15日北總社字第 1110900479號修頒本院

112年度「輪椅管理作業規定」。(規定) 

五、北榮拍片「好漢坡上的路燈 –情障生的復原路」呼籲重

視精神疾患拒學青少年。(活動) 

12月 16日(星期五) 
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一、上午 10時召開「重大工程暨行政專案督導會報第 283次

會議」，由馬副院長主持。(採視訊會議進行)。(會議) 

二、臺北榮總榮獲 2022雲端物聯網創新獎–傑出應用獎，於

台北喜來登大飯店舉辦頒獎典禮，由內科部唐德成主任

暨資訊室團隊成員代表領獎。(活動) 

12月 19日(星期一) 

一、111年 12月 19日北總營字第 1111200569號函修正「臺

北榮民總醫院 22樓中西餐廳申請使用辦法」，並 111年

12月 19日生效。(規定) 

二、下午 15時於中正樓 4樓行政第 1會議室召開「111年度

第二次輻射防護管理委員會議」由陳院長威明主持。(會

議) 

三、下午 16時 30分於中正樓四樓行政第 1會議室召開「111

年度癌症委員會第 4次委員會」由李副院長偉強主持。

(會議) 
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四、111年 12月 19日北總人字第 1110203735號病理檢驗部

細胞病理科許志怡主任師二級陞一級派令。(任免) 

12月 20日(星期二) 

一、上午 8時召開「第 276次防疫會議」由陳院長威明主持

(採視訊會議進行)。(會議) 

二、上午 10時於中正樓四樓行政第 1會議室「召開空間規劃

會議」由陳院長威明主持。(會議) 

三、下午 4時於中正樓四樓行政第 2會議室召開「危機管理

委員會暨內部控制工作小組 111年第 2次會議」，由陳

院長威明主持。(會議) 

四、本院以「中正紀念堂防疫急門診車來速醫療資訊系統」

專案，榮獲醫策 NHQA國家醫療品質獎「智慧解決方案

組」銅牌。(活動) 

五、本院以「智慧腦影像平台：解析思覺失調症腦內風暴」

專案，榮獲醫策 NHQA國家醫療品質獎「智慧解決方案

組」銅牌。(活動) 

12月 21日(星期三) 

一、111年 12月 21日北總補字第 1110603052號函修訂 「臺

北榮民總醫院物料庫儲管理作業手冊」。(規定) 

二、給孩子最棒的聖誕禮物 北榮贈童書鼓勵親子共讀，特別

至新生兒醫療中心，贈送童書繪本給住院中的小寶寶及

家長，鼓勵及早開始親子共讀，藉由持續互動與言語交

流，不僅可建立緊密的親子關係，更可促進幼兒腦力開

發，一舉數得。(活動) 



12 
 

  

12月 22日(星期四) 

一、臺北榮總智慧型手術大樓榮獲公共工程金質獎設施工程

類特優殊榮，斥資約新台幣七億元，臺北榮總新建智慧

型手術大樓於 109年 7月 31日動工，在工務同仁及承包

廠商齊心努力下，克服因 COVID-19疫情影響，全球原

物料價格大漲及缺工缺料困境，於 111年 4月 29日如期

完工，工程無展延、無逾期，榮獲候選綠建築銅級、智

慧建築合格級標章及證書，再獲得公共工程金質獎設施

工程類特優的肯定。 
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二、臺北榮總榮獲「腎臟病健康促進機構典範獎」，上午由

國民健康署魏璽倫副署長親自頒獎，臺北榮總內科部腎

臟科林志慶主任代表領獎。 

12月 23日(星期五) 

一、上午 8:30於中正樓四樓樓行政第 2會議室召開

「Tisagenlecleucel CAR-T細胞治療醫院建置會議」由陳

院長威明主持。(會議) 

二、111年 12月 23日北總公共字第 1110100232號函修訂 本

院「媒體事務處理標準作業流程」(如附件)，自發函之日

起生效。(規定)  

12月 24日(星期六) 

上午 11時 30分舉行臺北榮民總醫院 2022聖誕節音樂會－

「破涕為笑的聖誕之愛」。(活動) 

12月 26日(星期一) 
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一、上午 11時於中正樓四樓行政第 1會議室召開「第 149次

病歷委員會」由李副院長偉強主持。(會議) 

二、神經內科門診整建完成，於上午 8時 30分舉行剪綵儀

式，優質友善環境嘉惠病人，訂 112年 1月 9日正式啟

用。(活動)  

三、下午 16時於中正樓四樓行政第 1會議室召開「113年度

房屋及建築概算分配會議」由馬副院長旭主持。(會議) 

 12月 27日(星期二) 

一、上午 7時 30分於中正樓四樓行政第 1會議室召開「心血

管中心成立分組及細節討論」由陳院長威明主持。(會議) 

二、上午 10時 50分於中正樓 4樓第 2行政會議室召開第 6屆

第 9次勞資會議，由馬副院長旭主持。(會議) 

三、故宮攜手臺北榮民總醫院失智治療及研究中心、高齡醫

學中心，迎接 2025年臺灣即將邁入超高齡社會推出「今

牌人生」認知牌卡，作為分享生命歷程、促進認知功能

與自我覺察過程的藝術輔療工具。(活動) 
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四、下午 14時於致德樓第 2會議室召開「111年擴大院務會

議」由陳院長威明主持。(會議)  

12月 28日(星期三) 

派駐勞工若有權益受損情形時得以電話或書面方式向勞工主

管機關或本院履約管理單位提出申訴。向本院履約管理單位

提出申訴者，本院履約管理單位於受理後 2週內就申訴內

容，進行查證及檢討。如承攬人有明顯違反勞務承攬契約，

履約管理單位將儘速依契約條款處理，並轉請勞工主管機關

依法處理。(規定) 

 

12月 29日(星期四) 

上午 10時於科技大樓視訊會議室召開「臺北市立關渡醫院

111年第 4次管理委員會」由陳院長威明主持。(會議) 

12月 30日(星期五) 
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一、111年 12月 21日北總人字第 1110203965號奉行政院人

事行政總處令核定人事室由婁中雅主任調任，自派令發

布日生效(均於 111年 12月 30日到、離職)。(任免) 

二、下午 15時 30分召開「第 274次防疫會議」由陳院長威

明主持(採視訊會議進行)。(會議) 

12月 31日(星期六) 

為配合本院行政表單無紙化目標，「財產增加單」、「財產

增減值單」及「非消耗品增加單」，自 111年 12月 31日

起，改以線上申請方式取代紙本作業。(規定) 


