
臺北榮民總醫院 100 年第 1次廉政會報召開情形摘要表 

開會時間/地點 
100 年 6月 9日 1000 時 

本院中正樓 4樓第 2行政會議室 

主席 院長 林芳郁 

出席委員 

陳天雄、王成生、吳進安、李發耀、陳光國、李毓

芹、趙灌中、湯仁彬、詹瑞棋、張政彥、施養性、

劉漢南、李淑美、張學逸、顏上惠、黃睦舜、黃信

彰、王家弘、何明德、周月卿、林幸榮、章樂綺、

黃炳勳、宋轅田、潘博豪、李中原、向為平、游君

耀、徐士雄。 

列席單位(或人員) ※ 

議題案件數 專題報告  4 案 討論提案  4 案   臨時動議  0 案 

重要議題案由及裁

示(決議)事項 

一、專題報告：如何強化業務稽核，減少員工受賄

可能報告。 

(一) 近期發生多起醫療院所採購舞弊案，所有員工

應引以為戒，並請各委員利用集會時機加強醫

學倫理宣導，建構廉潔工作環境。 

(二)政風業務稽核及政風訪查，確實能及時發掘單

位內制度面及執行面潛存易滋弊端業務，請政

風室持續辦理。 

二、專題報告：預防用藥疏失，落實用藥安全。 

    為加強藥品辨識，請藥劑部能精簡全院藥品總

品項數，以減少調劑繁複困難度。 

三、討論提案：落實心理衡鑑電腦化，節省時間與

人力，提升行政效率。 

    電腦化作業確能節省時間及人力，請資訊室配

合精神部推動心理衡鑑電腦化，以提昇行政效

率。 

四、討論提案：定期醫學倫理講座，加強與員工溝

通，防止弊端滋生。 



    醫學倫理講座，是一種學習方式，希望各科部

利用晨會、部務會議時機，宣教醫學倫理案

例，期透過醫學倫理的實踐，加強危機處理能

力，減少爭議發生。 

後續執行情形 

一、專題報告：如何強化業務稽核，減少員工受賄

可能報告。 

(一)各單位均於內部會議中加強宣導醫學倫理觀念，相關

工務、補給、會計及政風單位亦要求同仁辦理採購案

件或監辦採購時，應嫻熟各項法令規定及作業程序，

以提升採購、監辦效能，落實防弊目標。 

(二)有關業務稽核及政風訪查，年度內已就「巴氏量表開

立」、「醫療帳款催收」等項實施業務稽核或召開座談

會研討在案。 

二、專題報告：預防用藥疏失，落實用藥安全。 

依藥事委員會決議已於5-6 月間召開TPN、NSAIDS、

呼吸吸入劑、心血管藥及抗生素同類品精簡會議，並

刪減藥品28項；爾後持續辦理藥品精簡事宜。 

三、討論提案：落實心理衡鑑電腦化，節省時間與

人力，提升行政效率。 

    精神部心理衡鑑電腦化作業，已依指示完成上

線運作。 

四、討論提案：定期醫學倫理講座，加強與員工溝

通，防止弊端滋生。 

    各單位均依指示宣導辦理 

承辦人：邱奇賢          職稱：  專員            電話：02-28757220 


