
II 

各類組競賽內容摘要 

主題類 系統類 實證醫學類 擬真情境類 

說明 

針對特定主題範圍，使用
PDCA 管理循環為核心精
神完成之改善案例，且不
限品質提升手法工具。 

鼓勵機構或單位秉持持續
改善、管理循環及團隊運
作的精神，以系統性的方
式進行機構或單位之品質
改善，建構機構內實質的
支持系統，以維護品質改
善成效對於組織正向的品
質績效。 

提升臨床照護者對實證醫
學方法熟悉度並落實於臨
床運用。 

利用高逼真度之情境模擬
體驗，讓團隊在實際操作
中，同時學習臨床技能及
團隊合作技巧，進而提升
病人安全。 

分組 

1. 主題改善組：
(1) 主題改善醫學中心

及區域醫院組：所屬
機構為（準）醫學中
心及區域醫院，第一
次參賽或主題類積
分 4 分以下（含）的
參賽團隊。

(2) 主題改善地區醫院
組：所屬機構為地區
醫院，第一次參賽或
主題類積分4分以下
（含）的參賽團隊。 

2. 主題改善菁英組：不限
醫院層級，所屬機構之
主題類積分達 5 分（含）
以上或願意自我挑戰
者。

3. 社區醫療照護組：診所、
衛生局（所）、護理之家、
長照機構及其他醫療或
健康照護等機構之參賽
團隊。

1. 卓越中心組：
(1) 在醫療或健康照護

機構內有明確組織
定位之各科部室、醫
療照護中心等部門。 

2. 卓越團隊組：
(1) 醫療或健康照護機

構之臨床照護團隊。 

1. 文獻查證新人組、文獻
查證臨床組：以 2~3 人
為一隊（須至少一位跨
專業領域成員），針對主
辦單位提供之情境進行
現場文獻查證及簡報。

2. 文獻查證菁英組：以
2~3 人為一隊（須至少
一位跨專業領域成員）
依據主辦單位公告之題
目進行文獻查證及簡
報。

3. 臨床運用組（知識轉譯
組）：使用實證醫學五大
步驟完成之臨床應用及
改善案。

1. 新人組：一隊 4 人為限
（醫師 1 名，護理人員 3
名），且參賽隊員須皆為
畢業後一般醫學訓練計
畫受訓人員（PGY）或畢
業前一般醫學訓練學生
（UGY）。

2. 急重症照護組：一隊 5人
為限（醫師至多 2 名）。 

3. 產兒組：一隊 5 人為限
（醫師至多 2 名）。

獎項 

1. 分組擇優頒發金獎、銀
獎、銅獎、優選及佳作數
名。

2. 特別獎：包含新人獎、持
續品質改善獎、創意獎、
人因特別獎、ESG 特別
獎。

1. 依據競賽結果頒給卓越
中心、特色中心、卓越團
隊、特色團隊。

2. 特別獎：ESG 特別獎。

1. 分組擇優頒發金獎、銀
獎、銅獎、優選及佳作數
名。

2. 持續參與特別獎、臨床
運用組特別獎。

1. 分組擇優頒發金獎、銀
獎、銅獎、優選及佳作數
名。

2. 特別獎：新人獎、MVP
獎。

特優機構： 

1. 醫學中心組：為鼓勵醫療機構多元均衡發展各類品質改善活動，本獎項將以同一機構在本屆競賽獲獎積分最高，
且獎項至少包含五類競賽之機構獲得，獲獎機構至多二名。 

2. 區域醫院組：為鼓勵醫療機構多元均衡發展各類品質改善活動，本獎項將以同一機構在本屆競賽獲獎積分最高，
且獎項至少包含三類競賽之機構獲得，獲獎機構至多二名。 

3. 地區醫院組：為鼓勵醫療機構多元均衡發展各類品質改善活動，本獎項將以同一機構在本屆競賽獲獎積分最高，
且獎項至少包含二類競賽之機構獲得，獲獎機構至多二名。 

附加價值 

1. 於全程競賽結束後獲得書
面評審。面談、實地評審、
現場發表之綜合性回饋意
見，皆於現場口頭回饋。

2. 獲得現場發表免費觀摩名
額。

3. 獲獎團隊宣傳。

1. 全程競賽結束後獲得
書面評審及實地評審
意見回饋。

2. 獲獎團隊宣傳。

1. 文獻查證組免費觀摩及
口頭回饋意見。

2. 臨床運用組（知識轉譯
組）可於競賽結束後獲得
書面評審回饋意見。

3. 獲獎團隊宣傳。

1. 參賽團隊於競賽現場可
獲得口頭意見回饋。

2. 完賽後可免費觀摩該場
次。

報名費用 
（每團隊） 

1. 主題改善醫學中心及區域
醫院組第一階段 25,000
元；第二階段 25,000 元。 

2. 主題改善地區醫院組第一
階段 10,000 元；第二階段
15,000 元。

3. 主題改善菁英組：60,000
元

4. 社區醫療照護組：10,000
元。

第一階段 12,000 元； 

第二階段 60,000 元。 

1. 文獻查證新人組、文獻查

證臨床組：18,000 元。

2. 文獻查證菁英組、臨床運

用組（知識轉譯組）：

24,000 元。

每團隊 35,000 元。 
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各類組競賽內容摘要(續) 

智慧醫療類 傑出醫療類 

說明 

運用資訊科技有效提升醫療相關工作效能、促進病人安全，並持續實踐於臨

床醫療或實務管理等作業中，有卓越成就與貢獻之優秀案例或產品。 

卓越傑出的醫療特色使臺灣的醫療

服務獲得全球高度肯定，臨床照護

各項先進技術及服務，由專注發展

的領域逐漸形成特色亮點並達到卓

越，期能找到全國醫療機構各領域

之翹楚典範。 

分組 

《產業應用組》 

參賽產品須同時具備以

下條件： 

1. 為智慧醫療、智慧照

護、智慧健康的創新

產品、服務或整體解

決方案。

2. 具醫療照護或健康管

理實際測試或使用經

驗。

3. 具市場化潛力或已市

場化；亦歡迎「功能改

善或優化」之產品/系

統參賽（即已於市場

具有廣大應用者）。

《智慧解決方案組》 

分為下列十種參賽領

域： 

1. 門診服務領域

2. 急診服務領域

3. 住院服務領域

4. 社區健康（含長照）領

域

5. 教學研究領域

6. 環境管理領域

7. 行政管理領域

8. 手術照護領域

9. 藥事服務領域

10.檢驗/檢查領域

《智慧服務組》 

分為下列六種服務流程

認證： 

1. 門診服務流程。

2. 住診（含 ICU）服務

流程。

3. 急診照護服務流程。

4. 手術照護服務流程。

5. 其他照護相關作業：

藥事服務流程或檢驗

/檢查服務流程（擇其

一）。

6. 行政管理服務流程

（含醫材管理）。

傑出醫療組：醫療機構或健康照護

團隊，於臨床照護有特色亮點或卓

越傑出之表現。申請主題於申請參

賽時應有：卓越服務、獲獎事跡、學

術論文發表及智慧財產產出等之佐

證。 

獎項 

1. 進入第二階段者擇優

頒發金、銀、銅獎及

標章。

2. 特別獎：人因特別獎。 

1. 標章：入選且完成第

二階段現場發表之專

案者擇優頒發參賽領

域智慧標章。

2. 入選第三階段實地評

審之專案擇優頒發金

獎、銀獎、銅獎及優

選。

3. 特別獎：創意獎、人因

特別獎、ESG 獎。

1. 傑出標章數名。

2. 優良標章數名。

3. 標章數名。

依據競賽結果頒給鑽石獎、金獎及

優選。 

特優機構： 

1. 醫學中心組：為鼓勵醫療機構多元均衡發展各類品質改善活動，本獎項將以同一機構在本屆競賽獲獎積分最高，

且獎項至少包含五類競賽之機構獲得，獲獎機構至多二名。 

2. 區域醫院組：為鼓勵醫療機構多元均衡發展各類品質改善活動，本獎項將以同一機構在本屆競賽獲獎積分最高，

且獎項至少包含三類競賽之機構獲得，獲獎機構至多二名。 

3. 地區醫院組：為鼓勵醫療機構多元均衡發展各類品質改善活動，本獎項將以同一機構在本屆競賽獲獎積分最高，

且獎項至少包含二類競賽之機構獲得，獲獎機構至多二名。 

附加價值 

1. 全程競賽結束後獲得書面評審及實地評審回饋意見。

2. 參賽團隊可獲得現場發表免費觀摩名額。

3. 獲獎團隊宣傳。

1. 全程競賽結束後獲得書面評審及

實地評審意見回饋。

2. 獲獎團隊宣傳。

報名費用 

（每團隊） 

第一階段 15,000 元； 

第二階段 50,000 元。 

第一階段 10,000 元； 

第二階段 25,000 元。 

第一階段 20,000 元； 

第二階段 40,000 元。 

第一階段 15,000 元； 

第二階段 40,000 元。 

報名及 

資料繳交

期限 

即日起至 5 月 31 日（五）下午 5 點止，惟主題類社區醫療照護組截止日為 7 月 31 日下午 5 點止。

相關資料繳交及郵寄期限請參考各類競賽說明。 

參賽義務 

1. 得獎者請配合出席本會安排之優秀團隊現場發表活動及其他品質相關活動，並於各活動中公開其提升品質之作

法，藉以達到互相觀摩學習之目的。

2. 本會得使用參加者於活動過程提供之各項資料作為文宣、研究及各項有助提升醫療品質之相關用途。

其他 本活動採網路報名，請於報名截止前至 http://NHQA.jct.org.tw 完成報名，報名表請於上述期限前寄送至本會。 

※詳細辦法請至醫策會 https://www.jct.org.tw 或國家醫療品質獎競賽平台 http://NHQA.jct.org.tw 下載。



VI 

參賽辦法 

一、 競賽時程 

註：本屆競賽頒獎典禮暫訂於 2025 年 1 月辦理 


